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PLAN PRACY

Edukacja:

& Program Rozwdj Lokalny - wprowadzenie
& Analiza SWOT
& Wyniki diagnozy w kontekscie edukac;ji

& Dyskusja



Wprowadzenie

Nasilenie problemoéw:

zbiér miast >20 tys. mieszkancow
(z wytaczeniem stolic
wojewddztw)+stolice powiatow
15-20 tys. mieszkancow

Liczba punktow (ocena
wielokryterialna na podstawie 7 cech)

‘ 80-90

(duze nasilenie)

@ o
. 60-69
55-59
50-54
40-49

. 18-39
(stabe nasilenie)

miasta wojewddzkie
i 15/20 tys. mieszkancéw

UWAGA: wielkos¢ két proporcjonalna
do liczby ludnosci.

Procesy kryzysowe w matych i Srednich miastach.

Delimitacja miast srednich tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze
prof. Przemystaw Sleszynski 1GiZP PAN
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WAZNE LICZBY

BUDZET

255

MIAST SREDNICH

w tym 122 z najtrudniejsza
sytuacja
spoteczno-gospodarcza
(tracacych funkcje)

117,6

min EUR

(w tym 17,6 min euro
wktad krajowy)

BENEFICJENCI




CHRONOLOGIA

naboér skierowany do 255 miast wskazanych w SOR jako
borykajacych sie z problemami spoteczno-gospodarczymi
[2,5 miesiaca]

wybor ok. 50 miast [7-8 miesiecy]

Plany Rozwoju Lokalnego,
Plany Rozwoju Instytucjonalnego
przy udziale wsparcia eksperckiego

opracowuje 50 miast
02 )) [min. 6 miesiecy]

wybér do dofinansowania

O 3 )) 15 projektow
[4-5 miesiecy]

ETAPY



DOFINANSOWANIE

Dofinansowanie:

@ cod3do 10 min EUR
;—- na projekt
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WYMIAR SPOLECZNY STANDARDY DOSTEPNOSCI




ZAKRES TEMATYCZNY (wymiary projektu)

1. Rozwdéj lokalny
i ograniczanie ubéstwa

’ OBOWIAZKOWE

‘ NIEOBOWIAZKOWE




KWALIFIKOWALNE DZIAtANIA PROJEKTOWE ‘

01

DZIALANIA
INWESTYCYJNE

v

Realizacja celdw projektu
Rozwigzywanie kluczowych
problemoéow

Wdrazanie standardéw
dostepnosci
max. 60% wartosci projektu

Dokumentacja:
strategie, analizy, ekspertyzy, ewaluacje, plany,
studia wykonalnosci, 00S, dokumentacje
techniczne itp.
Programy wdrozeniowe:
Programy spoteczne, edukacyjne, animacyjne,
szkolenia, wymiana wiedzy itp.

03

WYMIAR
INSTYTUCJONALNY

Rozwo;j:

& kompetenciji,
& zdolnosci instytucjonalnych.

Podniesienie standardow
Budowa zaufania obywateli
do instytucji publicznych




Obszary problemowe - Monitor Rozwoju Lokalnego

2014 2015 2016 2017 2018

wartos¢ standaryzowana

Ogolny Wskaznik Rozwoju Gminy -0,11 -0,13 -0,04 0,01 -0,02
Obszar 1 Gospodarka -0,02 -0,12 -0,12 -0,06 -0,04
Obszar 2 Rynek pracy 0,08 -0,11 0,17 0,31 0,13
Obszar 3 Sytuacja materialna mieszkancow 0,54 0,42 0,34 0,39 0,39
Obszar 4 Finanse lokalne -0,3 -0,27 -0,26 -0,13 -0,03
Obszar 5 Ustugi i infastruktura -0,42 -0,3 -0,21 -0,21 -0,12
Obszar 6 Mieszkania -0,17 -0,42 -0,39 -0,42 -0,47
Obszar 7 Kapitat spoteczny 0,26 0,22 0,28 0,24 0,06
Obszar 8 Bezpieczenstwo -0,11 -0,36 -0,15 0,01 -0,15
Obszar 9 Demografia 0,38 0,5 0,72 0,66 0,68
Obszar 10 Transport -1,33 -1,08 -0,98 -0,85 -0,7
Obszar 11 tad przestrzenny -0,04 -0,05 -0,07 -0,07 -0,14

Obszar 12 Srodowisko -0,14 0,06 0,22 0,21 0,16




1.1 Liczba podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w
REGON na 1000 mieszkancow
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Liczba firm w REGON na 1 tys. mieszk.
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Kompetencje jezykowe

W czym potrzebujesz uzupetnié lub pogtebié¢ wiedze/kompetencije, aby znalezé wymarzong prace?
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B Znajomosci jezykéw obcych

B Praktycznych umiejetnosci zwigzanych z zawodem

W Wiedzy specjalistycznej zwigzanej z zawodem, mozliwg do zdobycia na dalszych etapach edukacji
B Wiedzy z zakresu sytuacji na rynku pracy i w branzy zwigzanej w wyuczonym zawodem

B Wiedzy z zakresu planowania i prowadzenia wtasnej firmy

B Wiedzy, jak i gdzie efektywnie szukac pracy, napisa¢ CV

W Kompetencji spotecznych — autoprezentacja, komunikacja, wspétpraca itp.

B Nie wiem w czym brakuje mi wiedzy i kompetencji



Wyniki egzamindw - jezyk angielski

Sredni wynik egzaminu z jezyka angielskiego -

gimnazjum
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Co wyrodznia miasto?
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Edukacja

Wyzwania:

& Edukacja przedsiebiorczosci
& Edukacja ekologiczna (lesnha, wodna, outdoorowa)
& Jezyki obce

& Rozwdj instytucjonalny szkét - nowe technologie, praca zdalna
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Dziekuje
Za uwage




