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Nabdér na stanowisko Zastepcy Kierownika Wydziatu Architektury i
Gospodarki Przestrzennej

Wystane przez Katarzyna Korze..., 06/04/2022 Tresc:
BURMISTRZ MIASTA AUGUSTOWA

16 - 300 AUGUSTOW, UL. MLYNSKA 35
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

ZASTEPCY KIEROWNIKA WYDZIALU ARCHITEKTURY | GOSPODARKI PRZESTRZENNE)

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie;
e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe;

e wyksztatcenie wyzsze o kierunku: gospodarka przestrzenna, prawo, administracja,

architektura i urbanistyka;

* doswiadczenie zawodowe: cztery lata stazu pracy w jednostkach organizacyjnych samorzadu
terytorialnego, stuzbie cywilnej, urzedach panstwowych lub instytucjach (przedsiebiorstwach)

wykonujacych zadania z zakresu gospodarki przestrzennej;

e znajomos¢ przepisOw ustaw: o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo

budowlane, o samorzgdzie gminnym, kodeks postepowania administracyjnego,

utatwieniach w przygotowaniu i realizacji inwestycji mieszkaniowych oraz inwestycji
towarzyszacych, o gospodarce nieruchomos$ciami - w zakresie Dziatu Il Rozdziat 1;
znajomos¢ rozporzadzenia w sprawie oznaczeh i nazewnictwa stosowanych w decyzji o
ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz w decyzji o warunkach zabudowy;
rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie sposobu ustalania wymagan dotyczacych
nowej zabudowy i zagospodarowania terenu w przypadku braku miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,; rozporzgdzenia w sprawie sposobu i trybu dokonywania
podziatéw nieruchomosci; rozporzgdzenia w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny

odpowiadac budynki i ich usytuowanie;
* nieposzlakowana opinia.

1.
Wymagania dodatkowe:
odpowiedzialnos¢, sumiennosé, terminowosé, rzetelnosé, umiejetnosé pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e prowadzenie postepowan z zakresu ustalenia optaty od wzrostu wartosci nieruchomosci w
zwigzku z uchwaleniem miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego albo zmiany

planu, w tym wydawanie postanowien i decyzji;
e prowadzenie rejestru aktéw notarialnych;

e prowadzenie postepowah z zakresu lokalizacji inwestycji mieszkaniowych i towarzyszacych;
e koordynacja prowadzenia postepowah z zakresu ustalania warunkéw zabudowy i lokalizacji
inwestycji celu publicznego, stwierdzania wygasniecia decyzji o ustalaniu warunkéw

zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego, wydawanie postanowien i decyzji;
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koordynacja prowadzenia rejestru decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy oraz lokalizacji
inwestycji celu publicznego;

wydawanie postanowien opiniujgcych zgodnos$¢ wstepnych projektéw podziatéw
nieruchomosci z ustaleniami miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz
przepisami szczegdlnymi;

przygotowywanie projektdw uchwat z zakresu ustalenia zasad i warunkéw sytuowania
obiektéw matej architektury, tablic reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich
gabarytéw, standardéw jakosciowych oraz rodzajéw materiatéw budowlanych, z jakich moga
by¢ wykonane, a takze prowadzenie procedury ich sporzadzania, wydawanie decyzji w
zakresie wymierzenia kary pienieznej oraz obowigzku dostosowania tablicy reklamowej lub
urzgdzenia reklamowego do przepiséw ww. uchwaty albo usuniecia tablicy lub urzadzenia - w
zwigzku z umieszczeniem tablicy reklamowej lub urzgdzenia reklamowego niezgodne z
przepisami ww. uchwaty;

wydawanie zaswiadczen o zgodnosci budowy z ustaleniami obowigzujgcego miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego albo ostatecznej decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu, w przypadku braku obowigzujgacego planu zagospodarowania
przestrzennego;

wydawanie zaswiadczeh o zgodnosci planowanej zmiany sposobu uzytkowania obiektéw
budowlanych z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;
koordynacja wydawania zaswiadczeh o przeznaczeniu nieruchomosci w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego;

koordynacja wydawania wypiséw i wyryséw z miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego, studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;
dokonywanie analiz dotyczacych zasadnosci przystgpienia do sporzgdzenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego i stopnia zgodnosci przewidywanych rozwigzan z
ustaleniami studium, ustalanie niezbednego zakresu prac planistycznych;

wspotpraca przy prowadzeniu i koordynacji prac zwigzanych ze sporzgdzaniem projektéw
miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego lub zmian planéw;

przyjmowanie, analiza wnioskdw o sporzadzenie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego lub zmiane planu;

prowadzenie postepowan o udzielenie zamdéwienia publicznego wytgczonych ze stosowania
ustawy Prawo zamdéwienh publicznych - w zakresie zadah prowadzonych w wydziale;
udostepnianie na wniosek informacji publicznej z zakresu spraw prowadzonych przez wydziat;
udzielanie informacji dotyczacych warunkéw realizacji zamierzonych inwestyciji,
przeznaczenia terenu okreslonego w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego
oraz studium uwarunkowanh i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;

publikowanie w biuletynie informacji publicznej informacji w zakresie spraw prowadzonych w
wydziale;

uczestniczenie w komisjach przetargowych z zakresu gospodarki nieruchomosciami;
przygotowywanie do przekazania i przekazywanie teczek aktowych spraw zakonczonych do
archiwum zaktadowego;

wypetnianie zobowigzah z zakresu infrastruktury informacji przestrzennej w temacie
.Zagospodarowanie przestrzenne”;

sporzgdzanie raportéw sprawozdawczo-statystycznych z zakresu dziatalnosci wydziatu.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy zawierajgcy szczegoétowy przebieg pracy kandydata oraz szczegdtowy
przebieg nauki z nazwami ukofnczonych szkét i uczelni;

kwestionariusz osobowy do celéw rekrutacyjnych (do pobrania Kwestionariusz osobowy dla
osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie);

kserokopia lub odpis dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie wyzsze;

kserokopie lub odpis dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;
kserokopie s$wiadectw pracy oraz w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie
0 pozostawaniu w stosunku pracy na podstawie umowy o prace lub kserokopia umowy o
prace;

os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;
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e odSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych;

e o$Swiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (wybrany kandydat
zobowigzany bedzie do przedfozenia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy
Rejestr Karny).

Dokumenty ztozone w formie kserokopii powinny by¢ poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem.

Warunki pracy:

e brak ucigzliwych i szkodliwych warunkdéw pracy;

e praca w siedzibie Urzedu Miejskiego - budynek pietrowy, z winda;
e zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;

e praca przy komputerze;

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze - byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Urzedu lub
poczta na adres Urzedu Miejskiego w Augustowie: ul. Mtynska 35, 16 - 300 Augustéw, z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko Zastepcy Kierownika Wydziatu Architektury i Gospodarki
Przestrzennej w Urzedzie Miejskim w Augustowie” w terminie do 20 kwietnia 2022 r. do godz.
15.30 (liczy sie termin wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogtoszeh w Urzedzie Miejskim w Augustowie, ul. Mtyhska 35.

KLAUZULA INFORMACY)JNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Wypetniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urzed. Unii Europ. z
dnia 04.05.2016 r. L 119/1), dalej jako ,,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Augustowa z siedzibg w
Urzedzie Miejskim: 16 - 300 Augustéw, ul. MiyhAska 35, tel. 87 6434210, e-mail:
urzad.miejski@urzad.augustow.pl.

. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@urzad.augustow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, w szczegélnosci
ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna
bedzie Panhstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Administrator udostepni dane osobowe innym podmiotom, jesli bedzie sie to wigzato z
realizacjg uprawnienia badzZ obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.

. Dane osobowe beda przechowywane przez 2 lata od daty zakonczenia rekrutacji.

. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu
nastepujgce uprawnienia:

N

o Ul
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- prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do usuniecia danych osobowych,

- prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

7. Podanie przez Pahstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pahstwa
innych danych jest dobrowolne.

8. Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych, chyba ze pozyska na to odpowiednig zgode. Dane osobowe nie bedg
podlegad profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Augustéw, 6 kwietnia 2022 r.

Burmistrza Miasta Augustowa

(-) Mirostaw Karolczuk

Linki: Ogtoszenie o naborze

Zrédtowy URL: https://urzad.augustow.pl/aktualnosci/nabor-na-stanowisko-zastepcy-kierownika-
wydzialu-architektury-i-gospodarki-przestrzennej
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