Urzad Miejski w Augustowie
Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Augustowie

I Nabdr na stanowisko Podinspektora w Referacie Promocji, Turystyki, Kultury i Funduszu Zewnetrznych

BURMISTRZ MIASTA AUGUSTOWA
16 - 300 AUGUSTOW, UL. 3 MAJA 60

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTORA W REFERACIE PROMOCJI TURYSTYKI,

KULTURY | FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH
W WYDZIALE INWESTYCJI

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe;

wyksztatcenie wyzsze;

staz pracy minimum 1 rok;

znajomosé obstugi komputera, programoéw i aplikacji wykorzystywanych w administracji - Microsoft Office (Word,
Excel, Power Point),

umiejetnoéci redaktorskie;

znajomosé jezyka angielskiego na poziomie bardzo dobrym;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

kreatywnos$c¢, komunikatywnos$¢, umiejetno$¢ wspotpracy, terminowos¢, dyspozycyjnosé, sumiennos¢, umiejetnos¢ pracy
w stresie i pod presjg czasu.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenie dziatan informacyjnych dla mieszkancoéw Augustowa, tworzenie artykutdéw i notek informacyjnych;
realizacja kampanii i projektéw promocyjnych Miasta w kraju i za granica;

wspotpraca z mediami i agencjami reklamowymi w zakresie promocji Miasta i kampanii informacyjnych;
administrowanie i zarzadzanie treSciami publikowanymi w internetowym serwisie Miasta www.augustow.pl oraz
serwisie Urzedu Miejskiego www.urzad.augustow.pl;

organizowanie konferencji prasowychdotyczacych spraw Miasta i obstuga medialna Burmistrza Miasta
Augustowa;

opracowywanie i upowszechnianie informacji o dziatalnosci Burmistrza Miasta Augustowa, Urzedu Miejskiego w
Augustowie, jednostek organizacyjnych Miasta Augustowa;

promowanie aktywnego uczestnictwa mieszkancéw w zyciu publicznym i spotecznym Miasta, m.in. poprzez
promocje budzetu obywatelskiego, konsultacji spotecznych i innych narzedzi wspotpracy organéw Miasta z
mieszkancami;

monitorowanie przekazéw medialnych na temat Augustowa;

prowadzenie spraw wynikajacych ze wspétpracy Miasta z zagranicg;

wspotpraca przy kreowaniu polityki wizerunkowej Miasta oraz opracowaniu i realizacji strategii Promocji Marki
Miasta Augustowa;

prowadzenie spraw zwigzanych z uzywaniem herbu i logo miasta;

wdrazanie i monitorowanie systemu identyfikacji wizualnej miasta;

prowadzenie profili Miasta na portalach spotecznosciowych;

obstuga delegacji, gosci krajowych i zagranicznych uczestniczgcych w imprezach, seminariach, konferencjach,
spotkaniach organizowanych przez Miasto;

promocija turystyczna i wspétpraca z instytucjami, organizacjami, przedsiebiorcami, osobami fizycznymi, prawnymi
w sprawach rozwoju turystyki: w tym oferty turystycznej, bazy rekreacyjnej i noclegowej, organizacji imprez itd.;
wspobtdziatanie z instytucjami kultury, stowarzyszeniami i zwigzkami twérczymi oraz fundacjami w zakresie
realizacji na terenie Miasta wspélnych przedsiewzie¢ kulturalnych;

nrowadzanie Adnkiimantarii fntnarafirznei
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Wymagane dokumenty:

e zyciorys zawodowy zawierajacy szczegoétowy przebieg pracy kandydata oraz szczego6towy przebieg nauki z
nazwami ukonczonych szkét i uczelni;

e kwestionariusz osobowy do celéw rekrutacyjnych (do pobrania Kwestionariusz osobowy dla osoby

ubiegajacej sie o zatrudnienie);

e kserokopia lub odpis dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie wyzsze;

e kserokopie lub odpis dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;

e kserokopie $wiadectw pracy oraz w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o pozostawaniu w
stosunku pracy na podstawie umowy o prace lub kserokopia umowy o prace;

e os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

e os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

e oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia
zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny).

Dokumenty ztozone w formie kserokopii powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.
Warunki pracy:

e brak ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy;

praca w siedzibie Urzedu Miejskiego — budynek pigtrowy, brak windy;
zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;

praca przy komputerze;

wynagrodzenie brutto 3.200 zt miesigcznie.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — byt
nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Urzedu lub pocztg na adres Urzedu
Miejskiego w Augustowie: ul. 3 Maja 60, 16 — 300 Augustéw, z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Podinspektora w
Referacie Promociji, Turystyki, Kultury i Funduszy Zewnetrznych w Wydziale Inwestycji w Urzedzie Miejskim w
Augustowie” w terminie do 30 kwietnia 2019 r. do godz. 15.30 (liczy sig termin wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszern w Urzedzie Miejskim
w Augustowie, ul. 3 Maja 60.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Wypetniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urzed. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r. L 119/1), dalej jako ,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Augustowa z siedzibg w Urzedzie Miejskim: 16 —
300 Augustéw, ul. 3 Maja 60, tel. 87 6434210, e-mail: Urzad.miejski@urzad.augustow.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@urzad.augustow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy,

w szczeg6lnosci ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 litb RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody
(art. 6 ust. 1 lit a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢
odwotana w dowolnym czasie.

4. Administrator udostepni dane osobowe innym podmiotom, jesli bedzie sie to wigzato z realizacjg uprawnienia badz
obowigzku wynikajacego z przepisu prawa.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez 1 rok od daty zakoriczenia rekrutacji.

6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:


http://bip.um.augustow.pl/nabor-na-wolne-stanowisko/kwestionariusz_osobowy_1/
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- prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do usuniecia danych osobowych,

- prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa)

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Parnstwa innych danych jest dobrowolne.

8. Administrator nie zamierza przekazywaé danych osobowych do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych,
chyba ze pozyska na to odpowiednig zgode. Dane osobowe nie bedg podlegaé profilowaniu ani zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.

Augustdw, dnia 16 kwietnia 2019 .
Burmistrz Miasta Augustowa

Mirostaw Karolczuk
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